UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

REGIMENTO INTERNO DA CLINICA ESCOLA INTERPROFISSIONAL EM SAUDE (CEIS)

CAPITULO |
Da Denominagao, Natureza e Finalidades

Art. 1°. A Clinica Escola Interprofissional em Saude, doravante denominada CEIS,
unidade de ensino, pesquisa e extensao, criada pela Portaria ....... , € vinculada diretamente
ao Centro de Ciéncias da Saude (CCS), da Universidade Federal do Espirito Santo (UFES),
sera regida pelo Estatuto da UFES e por este Regimento Interno.

Art. 2°. A CEIS tem como missao:

Auxiliar na formagao integral do profissional de saude, através do ensino, pesquisa,
extensdo e assisténcia, fortalecendo o desenvolvimento de uma sociedade mais saudavel,
justa e solidaria, respeitando a diversidade, a ética e o meio ambiente.

| - Colaborar com o ensino pratico em Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia

Ocupacional;

Il - Prestar assisténcia qualificada e gratuita a todo cidadao dentro dos principios do
Sistema Unico de Saude (SUS), de forma articulada com a rede publica de satde;

lll - Prestar assisténcia qualificada e gratuita a todo cidadao dentro dos principios do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), de forma articulada com a rede publica de
assisténcia social;

IV - Formar e qualificar profissionais desenvolvendo pesquisa cientifica, e gerando
tecnologia;

V - Divulgar o conhecimento produzido, tornando-o acessivel a quem de interesse.

Art. 3°. A CEIS tem como visao:

Ser uma unidade de producdo de conhecimento e cuidados, formagéo profissional e
extensao, dentro dos mais altos padrdes cientificos e tecnoldgicos, visando a continua
melhoria da qualidade de vida de seus usuarios.

Art. 4°. A CEIS tem como valores:

| - Respeito aos valores humanos;

Il - Etica profissional;

Il - Eficacia e efetividade nas intervencgdes;

IV - Qualidade e humanizagao no atendimento;

V - Equidade e universalidade;

VI - Integralidade nas ag¢des;

VIl - Trabalho interdisciplinar;

VIl - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Art. 5°. A CEIS tem por finalidade:



Desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensido e assisténcia nos dmbitos da
saude e da assisténcia social, integrando diferentes areas do conhecimento e campos de
atuacao profissional de forma interdisciplinar, indissociavel e compativel com os principios
que regem a UFES.

Paragrafo Unico. Para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa,
extensao e assisténcia na CEIS, terao prioridade os cursos de Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Nutricdo e Terapia Ocupacional da UFES.

Art. 6° - Em consonancia com a sua finalidade, a CEIS tem como objetivos principais:

| - Desenvolver atividades praticas de ensino, pesquisa, extensdo, assisténcia a
saude e protecao social;

Il - Atuar na perspectiva de atendimento integral ao usuario, da promogao de saude a
reabilitacdo e da protecéo social;

Il - Promover uma assisténcia interprofissional nas éareas de Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo e de Terapia Ocupacional ao usuario, ofertadas pela CIES, de
forma integrada permitindo a formagao profissional;

lll - Contribuir para o equacionamento de problemas sociais que determinam e
condicionam o nivel de saude e de participagao social da populagéo, interagindo de forma
permanente e integrada com o sistema loco/regional de saude e social;

IV - Colaborar na formulagdo e execucao de politica voltada para a promocao,
protecéo e recuperagao da saude do individuo e da coletividade;

V - Colaborar na formulagdo e execucgao de politica voltada para a protegao social do
individuo e da coletividade;

VI - Oferecer condi¢cdes para a realizagdo de atividade docente, de pesquisa e de
extensao no campo das ciéncias da saude e afins;

VII - Formar e aperfeigoar pessoal para o exercicio profissional especializado e nao
especializado, levando em conta as realidades sanitaria e sécio-econémica nacionais, bem
como as peculiaridades do mercado de trabalho;

VIII - Manter e ampliar o intercambio académico, técnico e cientifico com instituicdes
congéneres afins, nacionais e internacionais;

IX - Favorecer a participagdo de sua comunidade interna e externa no continuo
desenvolvimento de suas agoes.

CAPITULO I
Das Atividades da CEIS

Art. 7°. As atividades-fim de ensino, pesquisa, extensao, assisténcia em saude e no
campo social, desenvolvidas na CEIS, serdo organizadas e coordenadas pelos cursos de
Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutricio e Terapia Ocupacional sob as premissas da
transdisciplinaridade, organicidade das acdes, e por meio de atividades de educagdo em
saude e assisténcia social.

Art. 8°. O desenvolvimento de programa, projeto e/ou evento de extensao podera ser
realizado por servidores docentes ou técnico-administrativos com atuagéo na area de saude
ou afim, no &mbito da UFES, observadas as normas de funcionamento da CEIS.



§ 1°. A proposta de constituicdo de programa, projeto e/ou evento de extensao devera
ser realizada por seu coordenador, mediante a aprovagao do departamento de origem e da
Pro-Reitoria de Extensao da UFES e acordo com as normas institucionais vigentes.

CAPITULO IlI
Da Estrutura Organizacional da CEIS

Art. 9. A instancia gestora da CEIS é o Conselho Consultivo e Deliberativo.

Art. 10. O Conselho Consultivo e Deliberativo da CEIS sera constituido dos seguintes
membros:

I) Representantes docentes dos seguintes cursos do CCS/UFES: Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional;

Il) Representacao estudantil, conforme legislagdo em vigor;

lIl) Representante do Corpo Técnico Administrativo da CIES;

IV) Representante do corpo Técnico de Nivel Superior de cada curso;

V) Representante do Centro de Ciéncias da Saude;

Paragrafo unico. Cada curso é responsavel por indicar seus representantes,
mediante envio de extrato de ata de reunido.

Art. 11. O mandato dos representantes tera validade de 02 anos e podera ser
renovado conforme decisao de cada curso.

Art. 12 - O mandato do representante discente sera de 01 (um) ano.

Art. 13. O Conselho Consultivo e Deliberativo sera presidido por um dos
representantes docente dos cursos eleito em reunido ordinaria pelos membros do Conselho.

Art. 14. O Conselho Consultivo e Deliberativo tera como Vice Presidente um dos
representantes docente dos cursos, de area diferente da do presidente, eleito em reuniao
ordinaria pelos membros do Conselho.

Art. 15. O Conselho Consultivo e Deliberativo reunir-se-a ordinariamente
quinzenalmente dentro do calendario letivo, em datas a serem estabelecidas no inicio de
cada semestre pelo proprio Conselho.

§ 1° - Cabe ao Presidente do Conselho convocar e presidir as reunides, que serao
feitas por escrito com antecedéncia minima 48 (quarenta e oito) horas, devendo ter a
confirmacgao escrita emitida pelos membros participantes.

§ 2° - Os membros natos do Conselho Consultivo e Deliberativo serdo substituidos
nos impedimentos eventuais por seus substitutos regulamentares.

§ 3° - As reunides extraordinarias podem ser convocadas por escrito pelo Presidente
ou pela maioria dos membros do Conselho Consultivo e Deliberativo, sempre que possivel,



com 0 mesmo prazo minimo, podendo, em caso de urgéncia, admitir-se & convocagdo com
até 24 (vinte quatro) horas de antecedéncia.

§ 4° - As reunides do Conselho deverdo acontecer com a presenca da maioria dos
seus membros (50% + 1), conforme composigéo descrita no Artigo 10.

§ 5° - Em ndo havendo este quorum depois de decorrida meia hora do horario
previsto para o inicio da reunido, esta acontecera com os presentes, qualquer que seja
seu numero;

§ 6° - As reunides serdo abertas a participagdo de quaisquer membros do CCS
e/ou da UFES com direito a voz, mas sem direito a voto.

Art. 14. As deliberagdes do Conselho Consultivo e Deliberativo serao feitas por
meio de voto publico dos presentes e aprovacdo mediante maioria simples.

Paragrafo Unico. O Presidente ndo tera direito a voto apenas a voto de
desempate.

Art. 15. As sessbes do Conselho serdo secretariadas pelo servidor Técnico
Administrativo da CEIS.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Do Conselho Consultivo e Deliberativo
Art. 16. Compete ao Conselho Consultivo e Deliberativo:

§1. Dirigir, administrar e representar a CEIS, em consonancia com seus principios,
conduzindo-a de acordo com a sua proposta de realizagdo de ensino, pesquisa, extensao e
assisténcia;

§2. Dar organizacgao e fiscalizagao a CEIS, deliberando por iniciativa propria ou com
base em normativas dos 6rgdos administrativos da UFES, sobre seu quadro horéario de
trabalho e atribui¢des do pessoal,

§3. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, o Estatuto da UFES, suas
normas de funcionamento e este Regimento;

§4. Deliberar sobre propostas de implementagédo de diretrizes, em consonancia com
as normas da UFES;

§5. Tomar providéncias no sentido da captacido de recursos destinados ao
desenvolvimento da CEIS junto ao CCS ou demais instancias da UFES, bem como
complementagao dos recursos junto a 6rgaos externos a UFES ;



§6. Aprovar o Plano Anual de Atividades realizada pelos cursos que fixa linhas gerais
de acgao na Clinica;

1. Responsabilizar-se pela elaboragdo da proposta orgcamentaria para
encaminhamento aos 6rgdos competentes da UFES, ouvido a Assessoria de Gestdo da
Direcao do Centro de Ciéncias da Saude;

2. Consolidar e apresentar anualmente ao 6rgédos competentes da UFES,
relatério das atividades e relatério de execucao orgamentaria da CEIS;

3. Aprovar e encaminhar ao Conselho Universitario as possiveis modificagcbes
do presente Regimento;

4, Representar a CEIS junto aos diferentes 6rgaos colegiados da UFES, bem
como em instancias externas em que isto seja necessario;

5. Manter-se atualizada a respeito das diretrizes, propostas e projetos do
Ministério da Saude e do Ministério da Educacédo, articulando-os com a misséo, os
principios, a finalidade e os objetivos da CEIS;

6. Articular os assuntos externos da CEIS com o Municipio, Estado e Uniao,
bem como propor a UFES parcerias de cooperagao entre a CEIS e outras institui¢gdes,
publicas e/ou particulares, observando os principios contidos neste Regimento e em
consonancia com as diretrizes politicas da UFES.

CAPITULO V
Do Patrimoénio e dos Recursos Financeiros

Art. 17. Sdo de responsabilidade administrativa da CEIS as suas instalagdes fisicas,
mobiliario, equipamentos e bens que Ihe sejam destinados, legados ou doados por
intermédio da UFES.

Atr. 18. Sao de responsabilidade administrativa dos cursos de Fisioterapia,
Fonoaudiologia, Nutricdo e Terapia Ocupacional os mobilidrios, equipamentos e bens que
Ihe sejam destinados, legados ou doados por intermédio da UFES para uso na Clinica.

Art. 19. Constituem recursos financeiros da CEIS:
| - Recursos provenientes da UFES, definidos em sua matriz orgamentaria anual;

Il - Auxilios, subvencodes, contribuicdes e doacdes de pessoas fisicas e entidades publicas
ou privadas, nacionais e estrangeiras, obtidos por intermédio da UFES e das Fundacgdes;

lll - Receitas decorrentes de convénios para a prestacdo de servicos no campo da saude
humana, nacionais ou internacionais, firmados pela UFES ou pela Fundagao com execugao
realizada pela CEIS;



IV - Produtos e receitas de resultados de pesquisa, de acordo com legislacao especifica.

Capitulo VI

Da Vigéncia e Disposic¢oes Finais

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Consultivo e
Deliberativo da CEIS.

Art. 21. Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.



